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PRESENTATION DE LA LIGUE
ENTREPRISE DE L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

LES SITES ET LES SALARIES

SIEGE SOCIAL
JEAN  JAURES

CENTRE DE FORMATION 
LES 7 COLLINES

USEP / ANIMATION VIE DE QUARTIER
PIERRE SEMARD

PRESTON

50 Salariés



ENTREPRISE DE L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

LES ACTIVITES SELON LES SERVICES

PRESENTATION DE LA LIGUE

FORMATIONS

VACANCES

LOISIRS EDUCATIFS

SEJOURS SCOLAIRES EDUCATIFS

ENGAGEMENT / EDUCATION 

& VIE ASSOCIATIVE



RENDRE VISIBLE LA PRESENCE ET LES ACTIONS DE LA LIGUE DU GARD

LES OUTILS DE COMMUNICATION 

PRESENTATION DE LA LIGUE

SITE INTERNET

DEVELOPPEMENT D’UN NOUVEAU SITE INTERNET PLUS 

MODERNE ET INTUITIF AVEC LA POSSIBILITE DE 

RESERVATIONS ET PAIEMENTS EN LIGNE POUR LES 

FORMATIONS.

RESEAUX SOCIAUX

FACEBOOK : 1250 LIKE

INSTAGRAM

PUBLICATIONS REGULIERES ET 

INTERACTION AVEC LES ABONNES.

ROLL-UP / BACHES / SIGNALETIQUE

PRESENCE SUR DES SALONS ETUDIANTS, DE L’EMPLOI ET 

AUTRES MANIFESTATIONS.



ADHESIONS ET SERVICES

Adhérer à la Ligue de l’enseignement c’est mettre en place des outils et des services pour vous 
accompagner et faciliter votre quotidien en tant que dirigeant associatif :

- l’APAC, une assurance de proximité, solidaire et mutualiste

- L’agrément Service Civique pour accueillir des volontaires

- Un logiciel de comptabilité en ligne << Basicompta >>

- Des réductions auprès de la SACEM et de la SACD

AFFILIATION 2021 / 2022

VIE ASSOCIATIVE ET CULTURELLE

Associations 

affiliées

Taux d’évolution 

sur N-1

Nombre 

d’adhérents

Taux d’évolution 

sur N-1

Associations 

socio-culturelles

39 + 34,48 % 507 - 13,78 %

USEP 97 + 6,60 % 6082 + 36,77 %

UFOLEP 74 + 5,71 % 3404 + 54,10 %

Adhérents 

individuels

/ 73 - 26,26 %

TOTAL 206 + 8,99 % 9993 + 14,50 %



Association Pour 
l’Assurance du 

Confédéral



La réponse assurancielle de la Ligue de l’Enseignement 

à ses associations et partenaires affiliés

Bienvenue dans 

l’univers de 

solutions 

APAC

Assurances
L'APAC est un véritable bureau de 

recensement et d'études des besoins 

en assurances de la vie associative.

C'est aussi un créateur de formules 

ou conventions d'assurances 

particulières correspondant aux 

spécificités des activités d'une 

association et de la Confédération.



APAC Assurances
couvre l’ensemble des besoins en assurances des associations 

à travers ses 3 entités : APAC, MAC et LIGAP .

L’APAC créée en 1959 — association loi 1901

Pour prendre vos responsabilités...

Responsabilité civile des associations et des adhérents.

Pour protéger vos biens...

Assurances biens immobiliers, mobiliers et matériels

d’association.

Pour rouler l’esprit léger...

Assurances des véhicules des associations.

Garanties annuelles et temporaires.

Pour sortir tranquille...

Assurances et a s s i s t a n c e pour  l’accompagnement d e s  

groupes,familles et individus.

Pour vraiment penser à tout...

Assurances spécifiques : serres, machines-outils, chapiteaux...

LIGAP fondé en 1985 — SARL de courtage,

négocie auprès des assureurs les contrats

répondant aux besoins d’assurances recensés

par l’APAC

Pour optimiser la couverture de vos biens

personnels...

Assurances automobile habitation...

La MAC née en 1946 — Mutuelle soumise aux

dispositions du Livre II du Code de la Mutualité

Pour protéger les adhérents...

Assurances accidents corporels des adhérents.



L’APAC et la Ligue de l’Enseignement du Gard 

en 2022

Nombre de sinistres en 2022:

12

237 contrats 

d’assurances en 

cours

206 associations sportives, 

culturelles

3 personnels titulaires 

IARD en charge de la 

gestion du service APAC 

départemental



PÔLE 
EDUCATION 

ENGAGEMENT 
VIE ASSOCIATIVE



ORGANISATION

Pôle Education/Engagement/Vie associative

• CLAS
• Médiation scolaire
• Atelier relais
• Parcours éducatifs
• Citoyenneté
• Devoirs faits

• Service civique

• Junior Association 

• Guid Asso
• Lire et Faire Lire
• Evénements
• Formation bénévole 

EDUCATION ENGAGEMENT
VIE 

ASSOCIATIVE



C.L.A.S Médiation scolaire 

Le Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité est un dispositif

complémentaire et spécifique, qui vise à offrir aux côtés de l’école l’appui

et les ressources dont les enfants ont besoin pour réussir. Il s’adresse

également aux parents dans le but de les accompagner dans le suivi de la

scolarité de leurs enfants.

Les ateliers sont en relation avec le socle commun de connaissances, de

compétences et de culture.

Nous organisons une réunion d'information à destination des familles et

des équipes éducatives au mois d'octobre.

L’action en chiffres :

36 enfants inscrits

10 réunions d’équipes

8 newsletters

3 actions éducatives sur les thématiques suivantes:

Vivons Ensemble

Moi et les Autres

Bien Manger Bien Bouger

C’est aussi 5 sorties pédagogiques et 4 sorties culturelles

Des rencontres parents enfants tout au long de l’année

La mission est de prévenir la violence, l’absentéisme et le décrochage

scolaire en favorisant ou en rétablissant le climat de confiance.

L’action en chiffres :

- 19 cafés des parents organisés dans le quartier Gambetta-

Richelieu de Nîmes

- Sensibilisation aux dangers des écrans dans une école primaire

pour 233 élèves du CP au CM2.

- Sensibilisation au harcèlement scolaire dans un collège pour 799

élèves de la 6ème à la 3ème.

- Sensibilisation médiation entre les pairs pour tous les 

élèves délégués de classe de la 6ème à la 3ème soit 

72 élèves. 

- 5 commissions éducatives dans les collèges du secteur

- 28 temps d’ateliers relais de 3h



Citoyenneté

Cité éducative 

5 parcours éducatifs sur le quartier Pissevin en partenariat

avec Amaos propose de devenir un “Jeune Ambassadeur de la

Citoyenneté” à travers 5 parcours à thématiques différentes

répartis sur toute l’année scolaire (de septembre à juin) :

● J’Agis pour Mon Quartier

● Parcours Citoyen

● Bien Manger Bien Bouger

● Les Petits Reporters

● Je Protège Ma Planète

Les parcours sont réalisés le mercredi et le samedi après-midi

de 14h à 17h ainsi que le lundi et mardi après-midi de 14h à

17h pendant les vacances scolaires.

Accompagnement vie lycéenne et 
collégienne

• Modules de remobilisation sociale en partenariat avec le 
Lycée professionnel J. Raimu.

• Formations délégués élèves en partenariat avec le Lycée 
Agricole de Meynes.

• Formations aux valeurs de la République avec les élèves , 
les professeurs et les personnels éducatifs du Lycée Agricole 
de Meynes.

• Co Organisation de la journée de la laïcité avec le Lycée 
professionnel J. Raimu et le Lycée Agricole de Meynes.

• Séances de sensibilisation au principe de laïcité en collèges: 
6 collèges Gardois en partenariat avec la réserve citoyenne 
de l’éducation nationale



Parcours éducatifs 

Ce sont des parcours proposés aux établissements scolaires 

Cartes de la fraternité 

Mon regard sur la laïcité 

Je protège ma planète 

Discrimétrages

Santé des jeunes 



Service civique 

L’action en chiffres:

51 jeunes accueillis

150 temps de suivi des jeunes (bilan, projet d’avenir)

L’action en chiffres:

● 10 volontaires ont participé au rassemblement

régional de la ligue de l’enseignement

● 26 ateliers postures d’avenir

● 3 petits déjeuners de l’engagement

Continuité du service civique combiné pour les

décrocheurs scolaires en partenariat avec Uniscité et

soutenu par la CAF, la DRAJES et le SDJES

Formation civique et citoyenne 

L’action en chiffres :

344 volontaires formés

6 sessions Francas / Ligue

3 sessions Valeurs de la République

10 sessions dédiés aux volontaires de l’Education 

Nationale 

Formation des Organismes d’Accueil

L’action en chiffres :

8 modules “Découvrir son rôle de tuteur”

84 tuteurs formés 



Vie associative 

Lire et faire lire
L’action en chiffres :

● 30 écoles maternelles

● 10 écoles primaires

● 4 bibliothèques en partenariat 

● 2 formations thématiques 

● 80 bénévoles 

● 10 newsletters 

● 10 réunions d’échanges et de rencontres 

Evénements en partenariats 
7 événements organisés dont 2 
sur le dispositif Quartier d’été 

● 100 personnes venus sur nos actions

● 4 volontaires mobilisés 

Nos partenaires : Le spot, Nouvel 
Horizon, Amaos, Mission locale 



Vie asso 

• Formation Valeurs de la 
République et Laicité.

• Formation des acteurs du dispositif CLAS 
Départemental

• Les Messagers de la République

• Mise en œuvre cellule d’appui pour les 
associations gardoises du Contrat Engagement 
Républicain en partenariat avec les services de la 
Préfecture

• Journée Universelle des 
droits de l’enfant

• Participation à la mise en œuvre de la 
semaine des droits de l’enfant en 
partenariat avec le collectif DEI GARD.

• Tables rondes conférences et ateliers en 
partenariat avec  l’université de Nimes.

• Organisation et animation du forum des 
enfants au Pont du Gard



Guid’asso est un un réseau d’appui à la vie associative locale.

Septembre: présentation par les services de l’état (SDJES + DRAJES) et du mouvement Occitanie de la

démarche Guid’Asso

Octobre: rencontre entre les FRANCAS et le CDOS pour répondre conjointement à l’appel à candidature

de la DRAJES pour assurer la co animation départementalement de la vie associative aux côtés du

délégué départementale à la vie associative

Novembre : écriture et dépôt de notre candidature sous la forme d’un consortium entre nos 3 structures

Décembre: notre dossier a été retenu pour cette mission de co-animation départementale

Cette action prendra ses effets à compter de 2023



VACANCES
SEJOURS EDUCATIFS 

LOISIRS EDUCATIFS



Des femmes et des hommes au cœur du projet

UN DIRECTEUR 

Vacances, Séjours et 

Loisirs éducatifs

UNE CONSEILLERE 

Vacances et Loisirs 

Educatifs

UNE EQUIPE DE DIRECTION 

DES ACM

UNE ASSISTANTE 

Séjours et Loisirs 

Educatifs

DES 

ANIMATEURS 

PERMANENTS
DES ANIMATEURS 

EN FORMATION 

PROFESIONNELLEDES 

ANIMATEURS 

VOLONTAIRESPARTENARIATS 

ASSOCIATIFS

MISE A 

DISPOSITION 

DES 

COLLECTIVITES

UNE ADJOINTE

Vacances, Séjours et 

Loisirs éducatifs

Projet

Educatif

Projets 

pédagogique

Projets

D’animations



Des pôles dans le pôle 

LOISIRS EDUCATIFS

➢ VACANCES
6 ALSH / 270 enfants par jour

12 278 journées

➢ MERCREDIS
5 ALSH / 240 enfants par jour

6323,5 journées

➢ PERISCOLAIRE
7 ALP / 1539 enfants par jour

369 432 heures

VACANCES

➢ VPT
6 colonies / 183 enfants

1541 journées

➢ COLOS APPRENANTES
6 colonies / 51 enfants

288 journées

➢ SEJOURS
5 séjours / 211 enfants

1280 journées

445 enfants

3109 journées 

SEJOURS EDUCATIFS

➢ 73 classes
26 productions / 47 diffusions

➢ 1762 enfants
696 productions / 1066 diffusions

6786 journées 



INNOVATION / TEMPS FORTS



VIE SPORTIVE USEP



L’USEP en quelques chiffres 

➢USEP :   97 Associations affiliées

6082 Adhérents

+ 36,77 % d’évolution sur N-1

➢Bénéficiaires Enfants : 11633

➢Participants aux manifestations sportives : 13399

➢Manifestations sportives : 100



Produire une performance optimale, 

mesurable à une échéance donnée

Pétanque

Athlétisme

Biathlon

Coursetons

Escrime

Adapter ses déplacements à des 

environnements varié

Course d’orientation

Sports de glisse

S'exprimer devant les autres par une 

prestation artistique et/ou acrobatique

Gymnastique

Conduire et maîtriser un affrontement 

collectif ou interindividuel

Rugby

Handball

Jeux d’opposition

Les 4 Domaines d’Apprentissages :



PÔLE FORMATIONS
PROFESSIONNELLES 

ET VOLONTAIRES



Une nouvelle organisation du Pôle Formations 

professionnelles et volontaires qui se poursuit en 2022

Un chargé de développement des 

formations
• Gestion CFA de l’éducation Populaire

• Gestion du Label Qualiopi

• Relations aux institutions de la formation (DRAJES, 

Conseil Régional…)

• Gestion d’équipe

• Gestion des locaux

• …

Un animateur de la formation 

des volontaires
• Organisation des formations BAFA et 

BAFD

• Gestion andragogique/ pédagogique des 

formations BAFA/ BAFD

• Animation des formateurs volontaires

Une formatrice à mi-temps
• Référente CAP AEPE

• Intervenantes formations CPJEPS et BPJEPS 

et autres formations

Une coordonnatrice des 

formations professionnelles
• Organisation des formations 

professionnelles

• Gestion andragogique/ pédagogique des 

formations professionnelles

• Assistante du CDF
Deux assistantes administratives de la formation

• Accueil

• Organisation administrative des formations

• Gestion administrative des formations BAFA/ BAFD

• Assistantes administratives du CDF

Une formatrice projet pro
• Référente projet pro St Hippolyte du fort

• Formatrice projet pro

Des intervenants ponctuels venant des 

autres pôles



De nouveau Locaux pour le 

Pôle Formations professionnelles et volontaires

Depuis février 2022 nous louons au 42 rue du Forez « 7 collines » des locaux dédiés à la formation adaptés et fonctionnels.

Ils nous ont permis de regrouper l’ensemble de nos formations professionnelles sur un même lieu, d’être aux normes de la 

formation (Incendie, PMR, Qualiopi, etc…), d’être accessible facilement en transport en commun ou autre et surtout de 

gagner en visibilité.

- 4 salles de formations de 19 à 25 personnes

- 1 salle de repas équipée (Evier, Frigo, Microondes etc..)

- 1 régie matériel / salle de travail en petits groupes

- 1 bureau d’accueil

- 1 bureau des formateurs.



La formation professionnelle

Formations professionnelles 

diplômantes

CAP Assist. Educatif Petite Enfance
(11 apprenants dont 6 apprentis, 1 prof en 

poste, 3 cours d’emploi…)

CPJEPS Anim Activités et Vie 

quotidienne
(13 apprenants en apprentissage)

BPJEPS Loisirs tous publics
(13 apprenants en apprentissage)

Formations 

professionnelles 

Continues

« animer le 

périscolaire »
(30 agents de collectivités)

« Laïcité valeurs de la 

république » 
(30 apprenants)

Formations 

insertion 

professionnelle

Projet pro St Hyppolite 

du Fort
(10 apprenants)

apprenants ont suivi nos formations 

professionnelles en 2022



La formation des volontaires BAFA et BAFD

stagiaires BAFA et 6 stagiaires BAFD en 2022

5 stages à la  

Formation Générale 

du BAFA

3 stages 

approfondissement 

BAFA

1 Stage Formation 

Générale BAFD

Donner du sens à nos actions, transmettre, responsabiliser en visant l’émancipation de nos stagiaires c’est 

l’ambition de notre équipe de formateurs qui cette année 2022 a accompagné nos stagiaires lors des 8 

sessions de formations proposés.



PRESENCE DE LA LIGUE

Légende : 
BLEU : Associations Culturelles

VIOLET : Associations USEP 

ROSE : Associations Ufolep

La Ligue de l’enseignement du Gard et ses associations



LA LIGUE C’EST AUSSI 

UN ESPACE PETITE ENFANCE

1 Crèche / 30 berceaux / accueil d’enfants déficients auditifs

Gestionnaire : Mutualité Française GARD – Multi accueil Jean Macé

FORMATION

1 Certification QUALIOPI

SECTEURS SPORTIFS

USEP GARD        – UFOLEP GARD



NOS PARTENAIRES / PARTENARIATS
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